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An der Katholisch-Theologischen Fakultat der Universitat Wirzburg ist zum nachstmoglichen Zeitpunkt eine
Stelle fir eine/einen

Mitarbeiterin / Mitarbeiter
in der Offentlichkeitsarbeit
(w/m/d)

in Teilzeit (50%) zu besetzen.

lhre Aufgaben:
e  Mitwirkung bei der Entwicklung, Durchfiihrung und Evaluation von Veranstaltungen der Katholisch-
Theologischen Fakultat (bspw. Studieninfotag, Besuche von Schulklassen)
e Pflege und Weiterentwicklung der Social-Media-Accounts (aktuell: Facebook, Instagram) sowie der
Website der Katholisch-Theologischen Fakultat

e  Konzeption von Info- und Werbematerial

e  Beratung der Fakultatsleitung bei Prozessen der Profilentwicklung

e  Konzeptionelle Arbeit zu Themen der Hochschul- und Strategieentwicklung

e Kontaktpflege zu Kooperationspartnern in Universitat, Bistum, Stadtgesellschaft und Kommunalpolitik
lhr Profil:

e ein abgeschlossenes (Fach-)Hochschulstudium im Bereich Marketing, Public Relations, Medien- und
Kommunikationswissenschaft, Journalismus, Organisationsentwicklung oder eine vergleichbare
Qualifikation

e Berufserfahrung im Bereich Offentlichkeitsarbeit

e Erfahrung im Umgang mit Content-Management-Systemen (TYPO3) sowie im Social-Media-
Management (Facebook, Instagram)

¢  Kenntnis des deutschen Hochschulsystems

e Sehr gute sprachliche Ausdrucksfahigkeit und Freude an der Kommunikation mit unterschiedlichen
Zielgruppen

¢ Interesse an theologischen und kirchlichen Themen

Wir bieten:
e einen krisensicheren und vielseitigen Arbeitsplatz zu den Konditionen des 6ffentlichen Dienstes
¢  Teilnahme an Fort- und Weiterbildungsprogrammen der Universitat
e flexible Arbeitszeiten und Unterstiitzung bei der Vereinbarkeit besonderer Lebensumstande mit
beruflichen Anforderungen

Die Stelle ist zunachst auf zwei Jahre befristet. Eine anschlieRende Weiterbeschaftigung wird angestrebt. Die
Verglitung erfolgt nach TV-L. Bei im Wesentlichen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden
Schwerbehinderte bevorzugt eingestellt.

Bitte senden Sie ihre Bewerbungsunterlagen - vorzugsweise in elektronischer Form (eine PDF-Datei) - bis
29.02.2024 an: dekanat@theologie.uni-wuerzburg.de

Dekanat der Katholisch-Theologischen Fakultat
Dekan Prof. Dr. Matthias Reményi
Bibrastralle 14
97070 Wiirzburg

Bitte Gibersenden Sie ausschlieRlich Kopien. Aus Kostengriinden kénnen die Bewerbungsunterlagen nicht zurtick geschickt werden. Sie werden zeitnah
nach Abschluss des Auswahlverfahrens vernichtet. Sofern Sie einen Freiumschlag beifiigen, werden Ihnen die Bewerbungsunterlagen drei Monate
nach Abschluss des Auswahlverfahrens zuriickgesandt.



